RESOLUCAO TC N° 283 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2014
DOEL-TCEES 17.12.2014, p. 32

Institui a Politica de Acessibilidade no ambito do

Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo.

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das
competéncias que lhe confere a Lei Complementar Estadual n°. 621, de 08 de
margo de 2012, e pelo seu Regimento Interno;

CONSIDERANDO o disposto na Constituicdo Federal sobre a responsabilidade
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios quanto a garantia

e a protecdo dos direitos das pessoas com deficiéncia;

CONSIDERANDO que a Republica Federativa do Brasil ratificou o texto da
Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo

Facultativo;

CONSIDERANDO ser obrigacédo do Poder Publico e da sociedade garantir as
acOes necesséarias ao cumprimento das disposi¢cdes constitucionais e legais
concernentes as pessoas com deficiéncia, afastadas as discriminacdes e 0s
preconceitos de qualquer espécie, conforme estabelecem as Leis nos 7.853, de
24 de outubro de 1989; 8.213, de 24 de julho de 1991; 10.048, de novembro de
2000; 10.098, de 19 de dezembro de 2000 e 10.436, de 24 de abril de 2002;
Decretos nos 5.296, de 02 de dezembro de 2004; 6.949, de 25 de agosto de

2009; e demais normas que tratem dos direitos das pessoas com deficiéncia;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de identificar e eliminar barreiras a
acessibilidade para assegurar as pessoas com deficiéncia o acesso pleno as
instalagcdes do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo, aos servigos
prestados pela Casa e, por conseguinte, participacdo mais efetiva no processo

de consolidacdo da democracia no Pais;

RESOLVE:



CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Fica instituida a Politica de Acessibilidade do Tribunal de Contas do
Estado do Espirito Santo, em respeito as disposi¢cdes constitucionais e legais

pertinentes.

§ 1° Elaborada em prol de todos, a politica referida no caput destina-se
particularmente a garantir os direitos das pessoas com deficiéncia ou com
mobilidade reduzida no ambito do Tribunal de Contas do Estado do Espirito

Santo e aos seus jurisdicionados, no que couber;

§ 2°. Para os fins deste ato, ficam estabelecidos os seguintes conceitos:

| - pessoa com deficiéncia é aquela que tem impedimentos de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, 0s quais, em interacdo com
diversas barreiras, podem obstruir sua participacdo plena e efetiva na

sociedade em igualdade de condi¢cbes com as demais pessoas;

Il - pessoa com mobilidade reduzida é aquela que, nao se enquadrando no
conceito de pessoa com deficiéncia, tenha, por qualquer motivo, dificuldade de
movimentar-se, permanente ou temporariamente, gerando reducéo efetiva da

mobilidade, da flexibilidade, da coordena¢do motora e da percepcao;

lIl - acessibilidade é a condi¢do para utilizacdo por pessoa com deficiéncia ou
mobilidade reduzida dos espacos, dos mobiliarios, dos equipamentos, dos
sistemas e dos meios de comunicacéo e informacgéao do Tribunal de Contas do
Estado do Espirito Santo, com seguranca e autonomia, total ou assistida;

IV - barreira € qualquer entrave ou obstaculo que limite ou impeca o acesso, a
liberdade de movimento, a circulagdo com seguranca e a possibilidade de as

pessoas se comunicarem ou terem acesso a informacéo;



V - desenho universal é a concepcao de espacos, artefatos e produtos a serem
usados simultaneamente por pessoas com diferentes caracteristicas
antropométricas e sensoriais, de forma autbnoma, segura e confortavel,

constituindo-se em soluc¢des que compdem a acessibilidade;

VI - Lingua Brasileira de Sinais - Libras é o meio legal de comunicacdo e
expressao de idéias e fatos utilizado pela comunidade de pessoas surdas no

Brasil, com natureza visual-motora e estrutura gramatical prépria;

VII — Braille € um alfabeto convencional cujos caracteres se indicam por pontos
em alto relevo, onde as pessoas com deficiéncia visual o distingue por meio do
tato, sendo sua composicdo feita por seis pontos em duas colunas,
possibilitando a criagdo de 63 (sessenta e trés) combinagbes que podem
representar letras simples a acentuadas, pontuagBes, numeros, sinais

matematicos e notas musicais.

Art. 2°. A Politica de Acessibilidade do Tribunal de Contas do Estado do
Espirito Santo serd implementada em todas as unidades da Casa e instruird os

planos, programas, projetos, orcamento e as decisdes administrativas.

CAPITULO Il

DOS PRINCIPIOS, DAS DIRETRIZES E DOS OBJETIVOS

Art. 3°. S&o principios da Politica de Acessibilidade do Tribunal de Contas do
Estado do Espirito Santo:

| - o respeito pela dignidade inerente as pessoas com deficiéncia, por sua

autonomia individual e por sua independéncia;

Il - a ndo discriminacgéo;



[Il - a plena e efetiva participacdo na sociedade das pessoas com deficiéncia,
sobretudo no tocante as atividades promovidas pelo Tribunal de Contas do

Estado do Espirito Santo;

IV - o respeito pela diferenga e a aceitagédo da diversidade humana;

V - aigualdade de oportunidades.

Art. 4°. S3o diretrizes da Politica de Acessibilidade do Tribunal de Contas do

Estado do Espirito Santo:

| - identificacdo e eliminagdo de barreiras atitudinais, arquitetbnicas e
comunicacionais que impedem as pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida o acesso, em igualdade de oportunidades com as demais pessoas,
aos servicos, ao mobiliario, as instalacdes internas e externas do Tribunal de
Contas do Estado do Espirito Santo, inclusive as declaradas bens de interesse

cultural ou de valor histérico-artistico;

Il - garantia as pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida do pleno
exercicio de seus direitos, com estimulo a sua participacdo em debates e
decisdes relativos a programas e politicas publicas, especialmente os que lhes

dizem respeito diretamente;

[l - consideracdo da autonomia, da independéncia e da seguranca das
pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida na elaboragdo e na
implementacgé&o de projetos e agdes no ambito do Tribunal de Contas do Estado
do Espirito Santo, em conformidade com a legislacdo vigente, as melhores

praticas ja registradas e as politicas de Estado;

IV - atendimento prioritario, especializado e imediato pessoas com deficiéncia
ou mobilidade reduzida nos servicos do Tribunal de Contas do Estado do

Espirito Santo;



V - emprego dos meios de informacao, educacdo e comunicacgdo institucionais
para promover a conscientizacdo da sociedade sobre as capacidades e
contribuicdes das pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, seus
direitos e suas condicbes de vida, bem como combater preconceitos,

esteredtipos e qualquer discriminacéo relacionada com elas;

VI - promocéao do aperfeicoamento de politicas publicas de acessibilidade, com

énfase nos direitos das pessoas com deficiéncia;

VII - difusdo das Libras como meio de comunicagcdo objetiva e de utilizacdo

corrente das comunidades surdas do Brasil, na forma da legislacéo vigente;

VIII - estabelecimento de parcerias institucionais com entidades da ad-
ministracdo publica e organizacbes da sociedade civil para cooperacédo, troca
de experiéncias, realizacdo de aclGes conjuntas no campo da promocdo da

acessibilidade, além da difusdo da politica objeto do presente ato;

IX - capacitacao da forca de trabalho em acessibilidade e no trato com pessoas

com deficiéncia;

X - adocdo de medidas voltadas a eliminacdo de causas de deficiéncia

adquirida devido a atividade laboral na Corte de Contas.

Art. 5°. S&o objetivos da Politica de Acessibilidade do Tribunal de Contas do
Estado do Espirito Santo:

| - zelar pelo cumprimento da legislacdo sobre os direitos das pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida, propiciando as condi¢cBes necessarias para
a efetiva participacédo delas nas atividades desenvolvidas ou promovidas pelo
Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo;

Il - implementar ac¢des continuadas de inclusdo social das pessoas com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida, de forma a lhes permitir o pleno
exercicio da cidadania no ambito do Tribunal de Contas do Estado do Espirito

Santo;



[Il - incorporar transversalmente os conceitos e principios da acessibilidade em
todas as acdes, projetos, processos de trabalhos e aquisicdes realizados na

Casa, para atendimento das demandas internas;

IV - garantir as pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida acesso aos
ambientes, servicos e recursos materiais disponiveis na Casa, eliminando
barreiras fisicas e arquitetbnicas, com base no conceito de desenho universal,

e priorizando solugdes passivas, inclusivas e sustentaveis;

V - facilitar o acesso de pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida aos
dispositivos, aos sistemas e aos meios de comunicacdo e informacdo do
Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo, eliminando barreiras

tecnoldgicas e de comunicacao;

VI - manter sinalizacdo ambiental para facilitar a orientacdo das pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida e indicar-lhes os locais reservados para

atendimento prioritario;

VII - oferecer, no ambito das instalagdes e dos servicos do Tribunal de Contas
do Estado do Espirito Santo, atendimento adequado as pessoas com
deficiéncia, qualquer que seja ela, por meio de pessoal capacitado em Libras,
da permisséo para entrada e permanéncia de cdo guia, ap0s a apresentacao
da carteira de vacinacédo atualizada do animal, e da assisténcia necesséaria em

caso de deficiéncia mental, intelectual ou multipla;

VIII - tornar o ambiente organizacional de trabalho inclusivo e acessivel, de
modo a permitir que os servidores e prestadores de servico com deficiéncia ou
mobilidade reduzida possam desenvolver todas as suas competéncias, em

igualdade de condi¢cbes com seus pares;

IX - assegurar e incentivar a participacdo de servidores com e sem deficiéncia
no planejamento, na execucdo e na avaliacdo das agbes voltadas a

implementacgdo da Politica de Acessibilidade na Corte de Contas;



X - observar, na construcao, na reforma ou na ampliagcdo das edificacbes do
Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo ou em suas obras de
manutencao, os padrdes das normas técnicas de acessibilidade da Associacdo
Brasileira de Normas Técnicas (ABNT);

Xl - manter como politica de recursos humanos a admissao de pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida nas hipoteses de contratacdo de servicos
terceirizados, além da observancia da cota a ser reservada no preenchimento

de cargos efetivos por pessoas com deficiéncia,

XIl - promover a capacitacdo e a especializacdo dos servidores para que
possam conhecer e adotar novas praticas e tecnologias visando assegurar o

atendimento adequado as pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida;

Xlll - apoiar e realizar campanhas informativas e educativas dirigidas a
populacdo em geral, com a finalidade de conscientiza-la e sensjbijliza-la quanto
a importancia da acessibilidade e da inclusdo social das pessoas com

deficiéncia ou mobilidade reduzida;

XIV - promover agdes de sensibilizagdo do corpo funcional, difundindo a cultura
de inclusdo no Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo e contribuindo

para eliminar o preconceito, a discriminacao e outras barreiras atitudinais;

XV - estabelecer parcerias com outras instituicbes, sobretudo entes
governamentais, para promover a cooperacao técnica e o intercambio de
conhecimentos e experiéncias, disseminar e compartilhar as melhores praticas
em acessibilidade, estimular e apoiar a implementacdo de acfes voltadas a
acessibilidade e a inclusao social das pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida, e acompanhar e propor o desenvolvimento de tecnologias e normas

referentes a acessibilidade;

XVI - divulgar as agles realizadas pelo Tribunal de Contas do Estado do
Espirito Santo para promover a acessibilidade e a inclusédo social das pessoas

com deficiéncia ou mobilidade reduzida.



CAPITULO III

DISPOSICOES FINAIS

Art. 6°. A Politica de Acessibilidade do Tribunal de Contas do Estado do
Espirito Santo sera objeto de revisdo e atualizacdo sempre que se fizer

necessaria.

Art. 7°. O Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo mantera comissao
multidisciplinar permanente, com participagdo de servidores com deficiéncia,
para a criagdo e o monitoramento do plano de acdo destinado a execucao da

Politica de Acessibilidade objeto do presente Ato.

8§ 1° A comissdo multidisciplinar permanente devera ser criada no prazo

méaximo de 30 (trinta) dias a partir da entrada em vigor do presente Ato.

§ 2°. Cabera a comissao referida no caput coordenar os trabalhos de avaliacao

periodica das acdes e encaminhar a Presidéncia o resultado dessa avaliacéo.

8§ 3°. As especificagbes das fun¢des da comissao prevista no caput do presente
artigo serdo objeto de Portaria oriunda da Presidéncia do Tribunal de Contas
do Estado do Espirito Santo, levando-se em consideracdo a presente Politica

de Acessibilidade.

Art. 8°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas

as disposicdes em contrario.

Sala das Sessoes, 16 de dezembro de 2014.

DOMINGOS AUGUSTO TAUFNER
Conselheiro Presidente

RODRIGO FLAVIO FREIRE FARIAS CHAMOUN



Conselheiro Vice Presidente

SERGIO ABOUDIB FERREIRA PINTO

Conselheiro Corregedor

JOSE ANTONIO ALMEIDA PIMENTEL

Conselheiro Ouvidor

SEBASTIAO CARLOS RANNA DE MACEDO

Conselheiro

SERGIO MANOEL NADER BORGES

Conselheiro

MARCIA JACCOUD FREITAS

Conselheira substituta

Fui presente:

HERON CARLOS GOMES DE OLIVEIRA

Procurador Especial de Contas em substituicdo ao Procurador- Geral
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