TC E ;a TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

RESOLUCAO TC N° 304, DE 18 DE ABRIL DE 2017

DOEL-TCEES 18.5.2017 - Edic&o n° 892, p. 5

Disp8e sobre as correi¢cfes ordinarias e extraordinarias
no ambito do Tribunal de Contas do Estado do Espirito

Santo

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicdes legais e constitucionais e nos termos do artigo 3° e 15, da Lei
Complementar Estadual 621, de 8 de marco de 2012 e o art. 3°, 22 e art. 428,
inciso Il da Resolucéo TC 261, de 4 de junho de 2013;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliar e monitorar o desempenho das

acOes de controle externo do TCEES;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecimento das Corregedorias como
instrumentos de eficiéncia, eficacia e efetividade do Tribunal, conforme disposto
nas Diretrizes de Controle Externo estabelecidas na Resolugéo Conjunta Atricon-
CCOR 01/2014.

RESOLVE:

Disciplinar as atividades de correi¢do ordinaria e extraordinaria nas unidades que
compde a estrutura do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo.

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS
Art. 1°. Para os fins do disposto nesta Resolucao, considera-se:

I-  Correicédo: a atividade mediante a qual o corregedor afere a regularidade, a

economicidade, a eficiéncia, a eficacia e a efetividade da execugcdo dos
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trabalhos desenvolvidos por todas as unidades que integram a estrutura
organizacional do TCEES.

Plano Anual de Correicéo: planejamento das correicbes a serem realizadas
no exercicio.

Achado de correigdo: qualquer fato significativo comprovado nos autos,
passivel de providéncias retificadoras ou de medidas disciplinares.

Secao |

Competéncias do Corregedor

Art. 2°. Compete ao corregedor instaurar e coordenar as atividades de correicao,

de forma a contribuir para a melhoria do desempenho e aperfeicoamento de

processos de trabalho das unidades do TCEES.

Art. 3°. Compete ao corregedor, com auxilio da corregedoria, no exercicio da

atividade correcional:

VI-

VII-

orientar os servidores e membros do Tribunal para o fiel cumprimento dos
deveres e obrigacdes legais e regulamentares no exercicio de suas
funcoes;

verificar a fiel execugéo das atividades e o cumprimento dos deveres e das
obrigacdes legais e regulamentares das unidades do Tribunal, mediante
realizacdo de correicoes;

efetuar o planejamento anual da atividade correcional, encaminhando-o
aos membros do Tribunal, para conhecimento;

propor providéncias, quando constatar irregularidades, ao Plenario ou ao
presidente do Tribunal, conforme o caso;

sugerir medidas para melhoria de desempenho e aperfeicoamento de
processos nas unidades ao presidente do Tribunal;

solicitar ao presidente do Tribunal recursos humanos, equipamentos e
materiais, bem como apoio técnico necessarios ao desempenho de tarefas
especificas e a realizacéo de correicdes;

requisitar as unidades do Tribunal informacfes sobre andamento de suas

atividades;
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VIII- exercer outras atribuicdes necessarias ao fiel desempenho da funcdo de

corregedor conferidas por lei ou por ato normativo.

Secao Il
Comissbes de Correigcdes

Art. 4°. O corregedor nomeara, por portaria e com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias do inicio dos trabalhos, a comissdo de correi¢cdo, que sera composta
por, no minimo, trés servidores efetivos preferencialmente lotados na

Corregedoria, indicando dentre eles, um coordenador.

8 1° A comissdo terd carater tempordrio e serd convocada especialmente para

atender ao Plano Anual de Correicdo, extinguindo-se ao fim dos trabalhos.

§ 2° Durante o periodo de correicdo, o servidor convocado para integrar a
comissdo podera ser dispensado de exercer as atribuicdes do cargo ou funcéo
que ocupa.

8 3° Na auséncia ou impedimento do servidor convocado, o corregedor designara

um substituto, a fim de se evitar descontinuidade dos trabalhos.

§ 4° Salvo disposicdo expressa em contrario, 0S assuntos relativos a correi¢cao
devem ser guardados em sigilo, sob pena de responsabilidade funcional.

§ 5° O Tribunal de Contas promovera cursos periodicos de capacitacdo para

formacdo de servidores aptos a atuar nos procedimentos correcionais.

Secéao lll
Modalidades e Abrangéncia das Correigdes

Art. 5°. Constituem modalidades de correic¢éo:
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I- ordinaria: atividades de fiscalizacdo, controle e orientacdo desenvolvidas pela

corregedoria, de forma rotineira e periddica, realizadas a partir de cronograma
fixado no Plano Anual de Correicao; e

[I- extraordinaria: atividades de fiscalizacdo desenvolvidas pela Corregedoria,
nao contempladas no Plano Anual de Correicdo, determinadas pelo
corregedor de oficio ou mediante solicitacdo de membros do TCEES e do

Ministério Publico de Contas ou de responsavel por unidade do Tribunal.

8 1° A solicitagcdo de realizacdo de correicdo extraordinaria sera direcionada a
Corregedoria, por meio de protocolo, acompanhada de justificativa, cabendo ao
corregedor avaliar a sua pertinéncia, relevancia e materialidade nos casos em que

a solicitacdo ndo decorra de determinacdo Plenaria ou do presidente do Tribunal.

8§ 2° Do indeferimento da solicitagéo, cabera recurso ao presidente do Tribunal, no
prazo improrrogavel de 10 (dez) dias, contados da intimagcdo pessoal do
solicitante.

8 3° Sempre que decidir pela realizacdo de correigdo extraordinaria, o corregedor

comunicara o fato ao presidente do Tribunal.
Art. 6°. A correicdo, quanto a abrangéncia, classificar-se-a como:

I- geral: averiguacdo ampla das atividades ou procedimentos de trabalho de
unidade(s) do Tribunal; ou
II-  especifica: averiguacdo de determinados aspectos de atividades ou de

procedimentos de trabalho de unidade(s) do Tribunal.

CAPITULO II
CORREICAO ORDINARIA
Secéo |

Plano Anual de Correicéao
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Art. 7°. O Plano Anual de Correicao sera elaborado pela Corregedoria e aprovado

pelo corregedor.

8§ 1° O corregedor divulgara até término do més de abril de cada ano, por meio de
portaria a ser publicada no Diario Oficial Eletrénico do Tribunal e no portal da
corregedoria, o Plano Anual de Correigédo, contendo o respectivo cronograma de
correi¢cOes e a indicagao da(s) unidade(s) a ser correcionada.

§ 2° O corregedor, por motivo devidamente justificado, podera alterar o Plano

Anual de Correicéo, republicando-se as altera¢des na forma do 81° deste artigo.

Secéo Il
Atividades

Art. 8°. As atividades de correicdo ordinaria avaliardo, conforme o objeto, os

seguintes aspectos:

I. economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade da execucdo do trabalho
desenvolvido pela unidade correcionada;
II. conformidade dos trabalhos desenvolvidos com a legislacdo e atos
normativos;
[ll.  cumprimento dos prazos legais e tempo de permanéncia de documentos e
processos no setor;
IV. cumprimento dos planos e metas institucionais e dos indicadores de
desempenho;
V. cumprimento das deliberagbes do Tribunal Pleno, das Camaras, do
Presidente, do Corregedor ou dos Relatores dos processos;
VI.  condutas e deveres funcionais dos servidores e membros do Tribunal;
VII.  boas préticas de gestédo passiveis de adoc¢édo por outras unidades;

VIIl.  contribuicBes pessoais dignas de destaque.
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Secéao Il

Procedimento

Art. 9°. A correicdo sera realizada por meio de entrevistas, aplicacdo de
guestionarios, analise de processos, papéis, documentos, cadastros, registros,
relatorios gerenciais, manuais, indicadores de desempenho, metas institucionais,
banco de dados de sistemas informatizados, planos institucionais, documentos e
atos normativos do TCEES, sem prejuizo de outros procedimentos estabelecidos

pelo corregedor.

81° O ndo preenchimento ou a devolugdo intempestiva de questionério ou a
sonegacdo de informa¢cBes ou documentos podera ensejar a responsabilidade
administrativa do responsavel e a adocdo das medidas administrativas e

disciplinares cabiveis.

8 2° No desenvolvimento dos trabalhos de correicdo ndo havera interrupcdo da
distribuicdo ou da tramitacdo de processos, nem a suspensao dos trabalhos da
unidade correcionada, salvo deliberacdo expressa do corregedor em sentido

contrario.

Art. 10. As correicbes poderdo ser suspensas ou interrompidas por deciséo

fundamentada do corregedor, comunicando-se a unidade correcionada.

Art. 11. A comissao reunira a portaria de designacdo dos membros da comissao
de correicdo, o plano de correicdo, o0s relatérios e outros documentos
necessarios, cabendo a Corregedoria formar autos individualizados por unidade

correcionada.

Art. 12. Sao fases da correicdo o planejamento, a execucao e o relatorio.

Secéao IV

Planejamento
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Art. 13. O planejamento da correicdo abrange o Exame Prévio e a elaboragéo do

Programa de Correicao.

Art. 14 O Exame Prévio € a etapa na qual sdo aferidas a natureza e as

caracteristicas da unidade sobre a qual incidira a correigéo.

8§ 1° Essa fase contemplard os seguintes aspectos, além de outros indicados pela

equipe de correi¢ao ou pelo Corregedor:

| — identificacdo e descricdo das caracteristicas do correcionado, que abrange
atividades, procedimentos, recursos empregados, linhas de subordinacdo ou de
assessoramento, principios, documentos, normas ou regras aplicaveis as suas

atividades; e
Il — resultados das dltimas correi¢des realizadas.

8§ 2° O resultado do Exame Prévio devera proporcionar uma compreensao
sintética e objetiva de como a unidade esta estruturada, permitindo a fixacdo dos
objetivos e da extenséo da correicédo a ser realizada.

Art. 15. Concluido o Exame Prévio, sera elaborado o Programa de Correicdo, que
consiste no conjunto de acdes adequadas a execucdo do procedimento de

correicao.

Art. 16. O Programa de Correicdo deve abranger os seguintes aspectos, além de

outros considerados convenientes:

I- o cronograma dos trabalhos;
lI- os objetos da correicéo; e
-  os métodos de coleta e de analise dos dados, bem como 0s meios

necessarios para sua implementagéo.

Secéao Vv

Execucao
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Art. 17. Na execucgdao das atividades de correicdo, seréo observadas as seguintes

etapas:

I-  reunido de apresentacdo: oportunidade em que se estabelecerda o contato
com a unidade correcionada, mediante a apresentacdo da comissdo de
correicdo, bem como dos procedimentos técnicos e administrativos que
serdo adotados pela equipe no cumprimento de suas atribuicoes;

II- coleta de dados: recolhimento de informacfes contidas em documentos,
processos, banco de dados de sistemas informatizados, entrevistas ou
questionarios, entre outros meios;

lll-  andlise de dados: apreciacdo conjunta de todas as informacdes colhidas, os
quais auxiliardo a comissdo a formar sua convicgcdo sobre 0s objetos de

correicao.

Paragrafo Unico. A correicdo se desenvolvera em cada unidade no prazo de até
30 (trinta) dias, a partir da sua instauracdo, podendo ser prorrogado, por motivo

justificado, a critério do corregedor.

Secéo VI
Relatorios

Art. 18. Encerrada a fase de execucdo, a comissdo elaborara, no prazo fixado no
programa de correicdo, relatorio preliminar no qual mencionara as constatacées
identificadas, dando-se ciéncia de seu conteddo ao responsavel pela unidade

correcionada para se manifestar no prazo de 5 (cinco) dias Gteis.

Art. 19. Apresentada a manifestacdo, a comissao de correicdo elaborard em até
30 (trinta) dias, prorrogaveis por igual periodo, o relatério final de correicdo, do
qual constard a avaliagdo das alegacfes do responsavel pela unidade e a

exposic¢do circunstanciada e conclusiva dos achados de correi¢cdo, se houver.
Art. 20. O relatorio final de correicdo contera, no minimo, os seguintes elementos:

- indicacao dos objetivos da correicdo e composicao da equipe de trabalho;
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lI-  descrigdo sucinta dos procedimentos de trabalho adotados e dos exames

realizados;
llI-  descricdo dos resultados obtidos, bem como informacfes acerca dos

resultados de correi¢cdes anteriores e, conforme o caso:

a) apresentacdo de sugestbes para a melhoria do desempenho da unidade ou
para aperfeicoamento de seus procedimentos de trabalho;

b) identificacdo de boas praticas de gestdo passiveis de adocdo por outras

unidades;
c) contribuicdes pessoais dignas de destaque;

d) condutas e deveres funcionais dos servidores e membros do Tribunal

observados;

e) recomendacdes e determinacbes de acles preventivas, corretivas ou

saneadoras;

f) indicagdo fundamentada das medidas administrativas necesséarias a correcao

de irregularidades eventualmente detectadas;

Art. 21. Concluido o relatério final de correicdo, o corregedor o encaminhara ao

presidente em até 5 (cinco) dias Uteis.

Secéao Vi
Plano de Acao

Art. 22. Recebido o relatério final de correicdo, o presidente enviard cépia ao
responsavel pela unidade correcionada para ciéncia e elaboracdo do Plano de
Acdo com vistas a implementacdo das medidas recomendadas e/ou

determinadas.

8 1° O responsavel pela unidade correcionada elaborara, no prazo de até 30
(trinta dias), contados do recebimento do relatério, o Plano de Agéo explicitando

as medidas que serdao adotadas para o cumprimento das recomendacdes e/ou
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determinacdes contidas no relatério correcional, o cronograma para a efetivagéo

de cada uma delas e a designacdo dos respectivos responsaveis.

§ 2° O Plano de Ac¢do deverd ser encaminhado ao presidente para ciéncia, que

apos o remetera a Corregedoria para monitoramento.

Secao VI
Monitoramento

Art. 23. O monitoramento das atividades de correi¢cdo cabera ao corregedor, com
auxilio da Corregedoria, e terd por objeto o controle sobre o cumprimento das

medidas e dos prazos apontados no Plano de Acéo.

8 1° A critério do corregedor e de acordo com os prazos por ele fixados, o
responsavel pela unidade correcionada elaborara relatérios parciais sobre a
efetivacdo das medidas pactuadas e os apresentard a Corregedoria, para

subsidiar as acdes de monitoramento.

8§ 2° O descumprimento injustificado das medidas e dos prazos estabelecidos no
Plano de Acdo poderd ensejar a aplicacdo de penalidades, mediante a
instauracdo de procedimento administrativo proprio.

Art. 24. O corregedor realizard o monitoramento por meio da analise dos relatorios
parciais previstos no § 1° do artigo 23 desta Resolugdo, ficando facultada a

verificacdo in loco dos procedimentos adotados.

Paragrafo unico. Ao final do prazo fixado para a ado¢do das medidas pactuadas
e concluido o monitoramento, o corregedor apresentara relatorio conclusivo ao
presidente, com a sintese das acdes e com a indicacdo do cumprimento ou nao
das recomendacdes e determinacdes, sem prejuizo da adogcdo das medidas

mencionadas no §2° do art. 23.
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CAPITULO IlI

CORREICAO EXTRAORDINARIA

Art. 25. A correicdo extraordinaria sera realizada em decorréncia de indicadores,
informacdes, reclamacdes, representacdées ou dendncias que apontem a
existéncia de situacbes especiais de interesse do Tribunal ou de erros ou

irregularidades prejudiciais ao regular funcionamento dos servigos.

8 1° Além das hipOteses previstas no caput, caberd correicdo extraordinaria
guando nao forem atendidas as recomendacfes ou determinacdes expedidas por

ocasido de correigdo ordinaria.

8 2°. O corregedor, mediante ato devidamente motivado, podera conferir carater
sigiloso a correicdo extraordinaria, desde que essa medida seja necessaria para
preservacao do interesse da Administracdo, devendo o ato ser comunicado ao

Presidente.

8§ 3°0 corregedor divulgard, por meio de portaria, o objeto de correicao
extraordinaria, a unidade correcionada e o cronograma dos trabalhos, ressalvada

a hipoétese do paragrafo anterior.

Art. 26. Na realizacdo de correicao extraordinéria serdo aplicados, no que couber,

os procedimentos de correi¢cao ordinaria.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. O responsavel pela unidade correcionada devera providenciar local
adequado para a execucao das atividades correcionais, apoiar e colaborar com os
trabalhos da comisséo, respondendo tempestivamente as suas solicitacdes,
apresentando sugestdes, reclamacdes ou quaisquer outras observacdes uteis a

regularidade e aprimoramento dos servigcos ali desenvolvidos.
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Art. 28. As situagdes de anormalidade, como obstrugdo ao livre exercicio da

correicdo ou de sonegacéo de processo, documento ou informacdo, bem como
qualquer ocorréncia de ameaca velada ou explicita, de indisposicdo ou de
intimidacdo a servidores no exercicio do desenvolvimento dos trabalhos de
correicdo, deverdo ser comunicadas imediatamente ao corregedor para

providéncias cabiveis.

Art. 29. Se no decorrer do procedimento de correicdo ordinaria ou extraordinaria
for verificada falta funcional, passivel de responsabilizacdo de membro ou

servidor do Tribunal, o corregedor adotard as medidas cabiveis previstas em lei.

Art. 30. O procedimento de correicdo € publico, ressalvada a hip6tese prevista no
§2° do art. 25 desta Resolucéo.

Art. 31. Esta resolucéo entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se

as disposicdes em contrario.

Sala das Sessoes, 18 de abril de 2017.

SERGIO ABOUDIB FERREIRA PINTO
Conselheiro presidente

JOSE ANTONIO ALMEIDA PIMENTEL
Conselheiro vice-presidente

RODRIGO FLAVIO FREIRE FARIAS CHAMOUN
Conselheiro corregedor

DOMINGOS AUGUSTO TAUFNER
Conselheiro ouvidor

SEBASTIAO CARLOS RANNA DE MACEDO
Conselheiro

SERGIO MANOEL NADER BORGES
Conselheiro
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MARCO ANTONIO DA SILVA
Conselheiro substituto

Fui presente:

DR. LUCIANO VIEIRA

Procurador-geral do Ministério Publico Especial de Contas

Este texto ndo substitui o publicado no DOEL-TCEES 18.5.2017



