Resolugao n® 208/2006

RESOLUCAO n° 208, 21 de Fevereiro de 2006
DOE 23.2.2006

Alterada pela Portaria N n° 24, de 28.5.2008

Alterada pelas Instru¢des Normativas n°s 12/2009 e 20/2009

Alterada pela Resolucédo n° 244, de 19.7.2012.

Alterada pela Resolucéao n° 307/2017, de 30.5.2017 — DOEL-TCEES 2.6.2017
Alterada pela Portaria N n° 009, DOEL-TCEES 30.1.2019 — Edic&o n° 1300, p. 3
Revogada pela Resolugéo n°® 362/2022 — DOEL-TCEES 13.7.2022 — Edi¢ao n° 2146

Institui e regulamenta o Programa de Estagio de Complementacao
Educacional no ambito do Tribunal de Contas do Estado do Espirito

Santo.

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, usando da sua

competéncia,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido e regulamentado, no &mbito do Tribunal de Contas do Estado do
Espirito Santo — TCEES, o Programa de Estagio de Complementacdo Educacional —

PECE, nos termos dessa Resolucao.
CAPITULO | — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 2° O estagio tem por objetivo proporcionar complementacdo de ensino-aprendizagem

aos estudantes, operando como instrumento de integracdo entre teoria e pratica, bem

como de aperfeicoamento técnico, cultural, cientifico e de cidadania.
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Art. 3° O TCEES aceitarda como estagiario estudante regularmente matriculado em curso
de ensino superior, de ensino médio, ou de educacgdo profissional mantido por instituicdo

de ensino publico ou privado, devidamente autorizado e com a qual mantenha convénio.

§ 1° O estudante a que se refere o “caput” deste artigo devera estar frequentando curso

de ensino superior, de ensino médio ou de educagéao profissional.

§ 2° O estagio que trata esta Resolugcdo ndo acarretara vinculo empregaticio de qualquer

natureza, conforme disposto no art. 3° da Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008.
(Redacao dado pela Instru¢do Normativa n® 12, de 29.1.2009 — D.O.E 3.2.2009)

8§ 3° O estagio somente poderad ser realizado por estudantes com idade minima de
dezesseis anos completos na data de inicio do estagio, nos termos do art. 7°, § 5° da
Resolucédo n° 1, de 21 de janeiro de 2004 do Conselho Nacional de Educacéo.

8 4° O estagio como ato educativo supervisionado, devera ter acompanhamento efetivo
pelo professor orientador da instituicdo de ensino e por supervisor da parte concedente,
comprovado por vistos nos relatérios de atividades e por mencdo de aprovacgédo final.
(Acrescentado pela Instru¢do Normativa n® 12, de 29.1.2009 — D.O.E 3.2.2009)

8 5° O TCEES aceitara estagiario de pos-graduagédo nas mesmas condi¢gdes do estagio de
nivel superior, ressalvadas as disposicoes expressas em contrario, com fundamento no
inciso lll, do artigo 44 da Lei federal 9394/1996. (Redacéo dada pela Resolucéo n° 307, de
30.5.2017 - DOEL 2.6.2017)
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Art. 4°. O numero de estagiarios ndo podera ser superior a vinte por cento, para as

categorias de nivel superior, e a dez por cento, para as de nivel médio, em relacdo ao
quadro de pessoal do Tribunal de Contas, observada a dotacdo orcamentaria, reservando-
se, desse quantitativo, dez por cento das vagas para estudantes portadores de
deficiéncia, compativel com o estagio a ser realizado. (Redacdo dado pela Instrucdo
Normativa n°® 12, de 29.1.2009 — D.O.E 3.2.2009)

§ 1° Quando o célculo do percentual disposto no caput deste artigo resultar em fracao

podera ser arredondado para o niUmero inteiro superior.

§ 2° As vagas de estagio destinadas aos estudantes de ensino superior deverdo ser
preenchidas por alunos dos cursos de Administracdo, Arquitetura, Biblioteconomia,
Contabilidade, Economia, Comunica¢do Social, Direito, Informética, Engenharia, ou outra
area de interesse na realizacdo de atividades especificas a serem desenvolvidas por
unidades do TCEES.

8§ 3° Do numero maximo de vagas de estagio de ensino superior, até vinte por cento
podera ser preenchida por estudantes de pos-graduacao. (Redacdo dada pela Resolucéo
n°® 307, de 30.5.2017 — DOEL 2.6.2017)

Art. 5° A 32 Controladoria Administrativa promoveré a operacionalizacdo das atividades de
planejamento, execucdo, acompanhamento e avaliacdo do estagio, em articulacdo com as

instituicées de ensino e as unidades receptoras dos estagiarios, cabendo-lhe:
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| — realizar diagndstico da necessidade de estagiarios no ambito das unidades do Tribunal;

Il — realizar estudos para a formalizacdo de convénios com instituicbes de ensino

objetivando a celebracdo de Termo de Compromisso de estagio;

Il — lavrar termo de compromisso e termo aditivo a serem assinados pelas partes,
inclusive o plano de atividades do estagiario, indicando as condi¢cdes de adequacgéo do
estagio a proposta pedagdgica do curso; (Redacéo dado pela Instrucdo Normativa n° 12,
de 29.1.2009 — D.O.E 3.2.2009)

IV — receber avaliagcdes semestrais;

V — expedir, juntamente com o Chefe da Controladoria Geral Administrativa o certificado

de estagio ou declaracdo comprobatdria do periodo do estagio; (Redacdo dado pela
Instrugdo Normativa n°® 12, de 29.1.2009 — D.O.E 3.2.2009)

VI — receber comunicacdes de desligamento, mantendo atualizado o namero total de

estudantes aceitos como estagiarios de nivel superior e médio; (Redacdo dado pela
Instrucdo Normativa n° 12, de 29.1.2009 — D.O.E 3.2.2009)

VIl — providenciar inclusdo/exclusdo de estagiarios em plano de seguro de acidentes

pessoais;

VIII - receber os candidatos ao estagio e encaminha-los as unidades;
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IX — controlar os periodos de duragdo dos estagios, renovando-o0s, se possivel, quando
solicitado.

X — manter a disposicéo da fiscalizacdo documentos que comprovem a relacdo de estagio.

(Acrescentado pela Instrucdo Normativa n° 12, de 29.1.2009 — D.O.E 3.2.2009)

CAPITULO Il - DA DURACAO E JORNADA DO ESTAGIO

Art. 6° A duracdo do estdgio é de 12 (doze meses), contada a partir da data de inicio do

estagio, podendo ser prorrogada, uma Unica vez, por igual periodo, a critério das partes.

Paragrafo Unico. A duracdo do estagio ndo podera exceder dois anos, exceto quando se
tratar de estagiario portador de deficiéncia, que podera durar até o término do curso na
instituicdo de ensino a que pertenca o estagiario. (Acrescentado pela Instrucdo Normativa
n° 12, de 29.1.2009 — D.O.E 3.2.2009)

Art. 7° A carga horaria a ser cumprida compreendera:

| — para os estagiarios de ensino superior uma jornada diaria de 5 (cinco) horas,

perfazendo o total de 25 (vinte e cinco) horas semanais, facultada a jornada de 4 (quatro)
horas diarias, perfazendo 20 (vinte) horas semanais, com reducdo proporcional do valor
da bolsa mensal de estagio. (Redacédo dada pela Instrucdo Normativa n° 20, de 1°.10.2009
— D.O.E 2.10.2009)

Il — para os estagiarios de ensino médio e de educacéo profissional uma jornada diéria de

4 (quatro) horas, perfazendo o total de 20 (vinte) horas semanais.
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Paragrafo Unico. A jornada deverd ser cumprida, no local indicado, de acordo com o
horéario do regular funcionamento do TCEES, desde que compativel com o horario escolar,
podendo ser reduzida pela metade no periodo de avaliagbes escolares, segundo o
estipulado no termo de compromisso e mediante comprovacdo. (Redacdo dado pela
Instrucdo Normativa n°® 12, de 29.1.2009 — D.O.E 3.2.2009)

CAPITULO Il - DA BOLSA DE ESTAGIO

Art. 8° O estagiario integrado ao PECE - Programa de Estdgio de Complementacao
Educacional, fara jus a uma bolsa de estagio mensal que tera o valor de: (Redacédo dada
pela Portaria N - n° 009 — DOEL-TCEES 30.1.2019 — Edicao n° 1300, p. 3

| — R$ 600,00 (seiscentos reais) para os estagiarios de ensino médio e de educacéo
profissional; (Redacdo dada pela Portaria N - n° 009 — DOEL-TCEES 30.1.2019 — Edi¢&o
n° 1300, p. 3

Il — R$ 780,00 (setecentos e oitenta reais) para os estagiarios de nivel superior; (Redacéo
dada pela Portaria N - n° 009 — DOEL-TCEES 30.1.2019 — Edi¢ao n° 1300, p. 3

Il — R$ 1.080,00 (hum mil e oitenta reais) para os estagiarios de pos-graduacao.
(Redacao dada pela Portaria N - n° 009 — DOEL-TCEES 30.1.2019 — Edicao n°® 1300, p. 3

Redacao anterior

Art. 8° O estagiario integrado ao PECE fara jus a uma bolsa de estagio
mensal que tera o valor de:

| - R$ 370,00 (trezentos e setenta reais) para os estagiarios de ensino
médio e de educacéo profissional; e, (Redacédo dada pela Portaria N - n° 24,
de 28.5.2008 - DOE: 29.5.2008)
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I - R$ 510,00 (quinhentos e dez reais) para 0s estagiarios de ensino
superior. (Redacdo dada pela Portaria N - n° 24, de 28.5.2008 - DOE:
29.5.2008)

[l — R$ 1.000,00 (hum mil reais) para os estagiarios de nivel superior,
modalidade pds-graduacdo. (Redacdo dada pela Resolucdo n° 307, de
30.5.2017 — DOEL 2.6.2017)

§ 1° O valor da bolsa de estagio a que se refere os incisos I, Il e Ill do “caput” deste artigo
podera ser revisto, anualmente, a critério da Administracdo, desde que nao ultrapasse,
respectivamente, a 40% (quarenta por cento), a 50% (cinquenta por cento) e a 60%
(sessenta por cento) do menor vencimento do quadro permanente dos servidores do
TCEES. (Redacéo dada pela Resolugao n° 307, de 30.5.2017 — DOEL 2.6.2017)

Redacao anterior

8 1° O valor da bolsa de estagio a que se refere os incisos | e Il do “caput” deste
artigo podera ser revisto, anualmente, a critério da Administracdo, desde que néo
ultrapasse, respectivamente, a 50% (cinqlenta por cento) e a 40% (quarenta por
cento) do menor vencimento do quadro permanente dos servidores do TCEES.

§ 2° Sera considerada, para efeitos de calculo da bolsa, a freqiéncia mensal do estagiario,

deduzindo-se os dias de falta.

§ 3° E vedada a concesséo de quaisquer beneficios aos estagiarios, salvo os decorrentes

de lei.

§|0; .,.F , - l l .

4° O estagiario fara jus a um seguro contra acidentes pessoais para o caso de morte ou
invalidez permanente, em nome do estagiario, devendo constar do termo de compromisso
0 respectivo nimero de apdlice e 0 nome da seguradora. (Redacao dado pela Instrucdo
Normativa n° 12, de 29.1.2009 — D.O.E 3.2.2009)

8 5° O estudante em estagio de nivel médio, superior e pos-graduacao percebera auxilio
transporte em pecunia, nos valores correspondentes para os usuarios do sistema GVBUS
e para os usuarios do sistema SETPES, por dia, proporcionalmente aos dias efetivamente
estagiados. (Redacao dada pela Portaria N - n°® 009 — DOEL-TCEES 30.1.2019 — Edicéo
n° 1300, p. 3
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Paragrafo Unico - Para efeito de definicdo do valor do auxilio transporte, devera ser
apresentado comprovante de residéncia. (Paragrafo incluido pela Portaria N - n° 009 —
DOEL-TCEES 30.1.2019 - Edi¢ao n° 1300, p. 3

Redacao anterior

8§ 5° O estudante em estagio de nivel superior ou de nivel médio percebera
auxilio-transporte em pecunia, no valor de R$ 4,00 (quatro reais) por dia,
proporcionalmente aos dias efetivamente estagiados, podendo este valor ser
revisto, a critério da administracdo. (Acrescentado pela Instrucdo Normativa
n° 12, de 29.1.2009 — D.O.E 3.2.2009)

CAPITULO IV — DA CONTRATACAO DO ESTAGIARIO

Art. 9° A contratacdo do estagiario dar-se-a mediante assinatura do Termo de
Compromisso celebrado entre o estudante e o TCEES, com a interveniéncia obrigatdria da

instituicdo de ensino a que ele estiver vinculado.

8§ 1° Sera exigido do estagiario a apresentagcdo de exame meédico que comprove a aptidao
para a realizacdo do estagio, ndo sendo necessario submeter-se a pericia médica oficial.
(Acrescentado pela Instrugcdo Normativa n° 12, de 29.1.2009 — D.O.E 3.2.2009)

§ 2° Aplica-se ao estagiario a legislagédo relacionada a saude e seguranca do trabalho.
(Acrescentado pela Instrugcdo Normativa n° 12, de 29.1.2009 — D.O.E 3.2.2009)

Art. 10. O Termo de Compromisso de estagio devera conter:

| — identificac@o do estagiario, da instituicdo de ensino, do curso e o seu nivel; (Redacéo
dado pela Instrugdo Normativa n°® 12, de 29.1.2009 — D.O.E 3.2.2009)

Il — mencéo de que o estagio ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio;
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H—valorda-bolsa-mensal:

[l - valor da bolsa mensal e do auxilio-transporte; (Redacdo dado pela Instrucéo
Normativa n°® 12, de 29.1.2009 — D.O.E 3.2.2009)

IV — carga horéaria semanal;

V — duracéo do estagio;

VI - obrigacdo do estagiario de cumprir as normas disciplinares de trabalho e preservar

sigilo referente as informacdes a que tiver acesso;

VIl — obrigagdo do estagiario de comunicar imediatamente ao Tribunal, por escrito, a

conclusao, interrupgéo, o abandono ou trancamento do curso;

VIII — assinaturas do Presidente do TCEES, do responsavel pela instituicdo de ensino e do

estagiario;

IX — condi¢cBes de desligamento do estagiario;

X — mengé&o ao convénio a que se vincula.

Xl — o plano de atividades do estagiario, elaborado em acordo com as trés partes
envolvidas: Tribunal, instituicdo de ensino e estagiario; (Acrescentado pela Instrucéo
Normativa n° 12, de 29.1.2009 — D.O.E 3.2.2009)

XIl — mencé&o de que a instituicdo de ensino devera indicar o professor orientador da area

objeto de desenvolvimento, a quem cabera avaliar o desempenho do aluno. (Acrescentado
pela Instru¢do Normativa n® 12, de 29.1.2009 — D.O.E 3.2.2009)

CAPITULO V — DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO
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Art. 11. As unidades do TCEES que receberem estagiarios deverdao cumprir 0s seguintes

requisitos:

| — ter condicbes de proporcionar experiéncias praticas ao estudante, mediante efetiva
participagdo em servico, programas, planos e projetos que guardem estrita correlacdo com
a respectiva area de formacéao profissional;

[l — encaminhar a 32 Controladoria Administrativa:

a) a avaliacdo de desempenho do estagiario semestralmente;

b) comunicacéo de interrupcdo do estagio;

c) controle de frequiéncia mensal do estagiario, por meio de sistema informatizado,

constando as anormalidades ocorridas durante o periodo.

Art. 12. O acompanhamento, a supervisdo e a avaliagdo das atividades desenvolvidas

pelo estagiario serdo feitos por servidor com formacdo compativel com a area de
realizacdo do estagio, observando o limite maximo de dez estagiarios por servidor
simultaneamente, a quem cabera: (Redacdo dado pela Instrugdo Normativa n° 12, de
29.1.2009 — D.O.E 3.2.2009)

| — orientar o estagiario sobre aspectos de conduta funcional e normas do Tribunal,
Il — acompanhar profissionalmente o estagiario, observando a existéncia de correlacédo
entre as atividades desenvolvidas e a area de formacdo do aluno, e orientando, a seu

critério, a elaboracdo de estudos monograficos que contemplem aspectos praticos e

tedricos das atividades desenvolvidas.

10
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Art. 13. Os estagiarios deverdo apresentar semestralmente a 32 Controladoria
Administrativa comprovacdo de sua frequéncia regular, bem como o histérico escolar ou

outro documento equivalente fornecido pela instituicdo de ensino.

Paragrafo unico. Tera automaticamente o seu Termo de Compromisso rescindido o

estagiario que:

| — obtiver reprovagéo ou ficar de dependéncia em mais de duas matérias do periodo
curricular; (Redacéao dado pela Resolugéo n°® 244, de 19.7.2012 — D.O.E 20.7.2012)

Il — deixar de apresentar a documentagéo de que trata o “caput” deste artigo no prazo

fixado pela Controladoria Geral Administrativa — CGA.

Art. 14. A CGA em conjunto com a 32 CA acompanhardo e supervisionardao os trabalhos
do estagiario, avaliando seu desempenho semestral para fins de expedicdo de certiddo
relativa ao estagio.

Paragrafo Unico. O estagiario em sua jornada de atividade estard sujeito as normas
disciplinares estabelecidas para os servidores do TCEES.

CAPITULO VI - DOS AFASTAMENTOS

Art. 15. Seréo consideradas faltas justificadas os afastamentos dos participantes do PECE

em virtude de:

11
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| — atestado médico, para tratamento da prépria saude, pelo periodo de até 15 (quinze)
dias a cada intervalo de 60 dias; (Redacédo dado pela Resolucdo n° 244, de 19.7.2012 —
D.O.E 20.7.2012)

Il — acompanhamento em caso de doenca de pai ou mae, pelo periodo de 1 (um) dia e em

caso de doenca de filho menor até 3 (trés) dias, devidamente comprovado por atestado
médico, a cada intervalo de 60 dias. (Redacdo dado pela Resolugédo n° 244, de 19.7.2012
— D.O.E 20.7.2012)

Il - falecimento de genitores, filhos, irméos, conjuge pelo periodo de 3 (trés) dias,

contados da data do 6Obito, desde que devidamente comprovado.

8 1° Nos casos previstos nos incisos | e Il, caso o periodo de afastamento seja superior ao

estabelecido, o estagio sera suspenso até o retorno do estudante.

§ 2° Para efeito de justificativa dos afastamentos previstos no art. 15, | e Il, o atestado
devera ser encaminhado por meio de Comunicacdo Interna a 32 Controladoria
Administrativa, em até 72 horas a partir de seu afastamento, contendo o CID, assinatura e
carimbo do médico. (Redacdo dado pela Resolucdo n° 244, de 19.7.2012 — D.O.E
20.7.2012)

8§ 3° O nado atendimento as disposi¢des previstas no paragrafo segundo, suspendera o
estagio até a sua regularizacdo. (Paragrafo acrescido pela Resolucdo n° 244, de
19.7.2012 - D.O.E 20.7.2012)

12
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Art. 16. A participacdo em cursos, congressos, seminarios ou similares, diretamente
relacionados com sua area de formacao, podera ocorrer mediante

solicitacdo por escrito da Chefia imediata e autorizacgdo da Controladoria Geral
Administrativa, de acordo com interesse da unidade, devendo obrigatoriamente ser

apresentado atestado de frequéncia.

Paragrafo Unico. Nos casos previstos no “caput” deste artigo, o estagiario perde o direito
a percepcao do valor da bolsa correspondente ao periodo do afastamento, salvo se, por
prévio acordo com o titular da unidade em que exerce suas atividades houver

compensacao, prévia ou posterior, da sua auséncia.

Art. 17. Serdo consideradas falta justificada, sem qualquer prejuizo, os afastamentos dos
participantes do PECE em decorréncia de provas finais que forem realizadas no periodo
do horario do estagio, mediante apresentacéo de declaracao da instituicdo de ensino.

Art. 18. Em caso de auséncia, independente do motivo, 0 estagiario comunicara de

imediato o fato ao titular da unidade em que estiver atuando.

CAPITULO VIl - DO DESLIGAMENTO

Art. 19. A extincdo do Termo de Compromisso com o0 consequente desligamento do

estagiario do PECE ocorreré:

| — automaticamente, ao término do periodo previsto no Termo de Compromisso ou Termo
Aditivo;

Il — ante o descumprimento, por parte do estagiario, das condi¢cbes estabelecidas no
Termo de Compromisso;
[l — a qualquer tempo, por interesse ou conveniéncia do TCEES, inclusive se comprovado

rendimento insatisfatorio, ou em decorréncia de qualquer previsao legal ou regulamentar;

IV — a pedido do estagiario, manifestado por escrito;

13
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V - pelo ndo comparecimento do estagiario, sem motivo justificado, por trés dias
consecutivos ou cinco dias intercalados, no periodo de um més, ou ainda, por quinze dias

durante todo o periodo do estagio;

VI — por concluséo, suspenséo, interrup¢ao ou trancamento do curso;

VIl — diante de comportamento funcional ou social inadequado aos padrbes e

regulamentos internos do TCEES.

8 1° Por ocasido do desligamento do estagiario, a 32 Controladoria Administrativa
encaminhara certificado de realizacdo do estagio com indicacdo resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de desempenho a respectiva entidade de
ensino. (Acrescentado pela Instrucdo Normativa n°® 12, de 29.1.2009 — D.O.E 3.2.2009)

§ 2° Serd emitido o certificado somente quando o estudante obtiver aproveitamento
satisfatorio e, nos demais casos, declaracdo comprobatéria do periodo de estagio.
(Acrescentado pela Instrugdo Normativa n° 12, de 29.1.2009 — D.O.E 3.2.2009)

. ~
CAPITULO VIII - DO PERIODO DE RECESSO

Art. 20. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duraco igual ou superior

a um ano, periodo de recesso de trinta dias, a ser gozado preferencialmente durante suas
férias escolares, sendo facultado o seu parcelamento em duas etapas. (Redacéo dado
pela Instrucdo Normativa n® 12, de 29.1.2009 — D.O.E 3.2.2009)

14
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8 1° 0 recesso de que trata este artigo devera ser remunerado.

§ 2° Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira proporcional,

nos casos de o estagio ter duragdo inferior a um ano.

CAPITULO IX — DAS DISPOSICOES FINAIS
(Acrescentado pela Instrugdo Normativa n°® 12, de 29.1.2009 — D.O.E 3.2.2009)

Art. 21. As questdes omissas serdo tratadas e resolvidas pela Controladoria Geral
Administrativa, com a anuéncia da Diretoria Geral, podendo o Conselheiro Presidente do
Tribunal de Contas expedir atos complementares a execucao desta Resolucdo. (Redacao
dado pela Instrugdo Normativa n°® 12, de 29.1.2009 — D.O.E 3.2.2009)

Art. 22. Esta Resolucao entra em vigor na data da sua publicacao.

Art. 23. Fica revogada a Resolucdo n° 183 de 19 de janeiro de 2002.

Sala das Sessoes, 21 fevereiro de 2006.

VALCI JOSE FERREIRA DE SOUZA

Conselheiro-Presidente

ELCY DE SOUZA

Conselheiro Vice-Presidente

MARIO ALVES MOREIRA

Conselheiro
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UMBERTO MESSIAS DE SOUZA
Conselheiro

DAILSON LARANJA
Conselheiro

ENIVALDO EUZEBIO DOS ANJOS

Conselheiro

MARCOS MIRANDA MADUREIRA

Conselheiro

ANANIAS RIBEIRO DE OLIVEIRA
Procurador-Chefe
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